
Julie VINCENT - julie.vincent@jv-formation.fr

Afges – Formation Banque-Finance – Animatrice et Associée –
Responsable du pôle Entreprise - Formations dans les établissements 
de crédit sur :

Analyser les comptes de l’entreprise.

Maitriser et analyser les comptes de l’entreprise.

Analyse financière de banque.

Marchés financiers.

Découverte de la banque.

PNB de la banque.

ISIM - Formatrice en Culture Économique Juridique et Managériale 

Conception de supports pédagogiques / Animation de sessions de formation dans 
une démarche ludique / Évaluation.

Mise en place d’une plate-forme collaborative. 

Animatrice
60 jours de formation par an.
19 années d’expérience professionnelle.

Formation
2021-2022 : Formateur / Enseignant – RNCP 
Responsable Pédagogique : Développer des 
compétences pédagogiques pour accompagner 
les étudiants dans leur apprentissage E-learning, 
blended learning, vidéo, visio.
2016 – 2017 : BADGE Management et 
Développement Commercial.
2004 : DESS Ingénierie Financière (Master) Analyse 
financière, gestion de sociétés. 
2003 : Maîtrise Économiste d'entreprises à l’IUP 
Management et Gestion des Entreprises.
1999 : DUT Gestion des Entreprises et des 
Administrations - Section Finance Comptabilité.
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Julie VINCENT (suite)

2010-2020 - CRÉDIT AGRICOLE 

Responsable Dispositif de Contrôles et des Risques : 

Management d’une équipe de 12 personnes pour assurer l’analyse, le pilotage 
et le contrôle des risques bancaires (financier, fraude, opérationnel, crédit, 
conformité…).

Reportings règlementaires auprès de la gouvernance.

Proposition de sécurisation et d’optimisation / Avis risques.

Échanges avec les organes de contrôles lors d’audits externes.

Trésorière :

Analyse, suivi et proposition en comités afin de sécuriser et optimiser la 
trésorerie en fonction des risques et opportunités. 

Analyse de la situation économique et règlementaire (Bâle). 

Opératrice de marchés - Formation des stagiaires.

Middle office : 

Analyse des risques / Création et déploiement des contrôles pour couvrir les 
risques de la Gestion Financière. 

Préparation et présentation auprès de la direction. 

Contrôle de gestion (analyse de la marge d’intermédiation). 

24/01/2025 CV Julie VINCENT 2



Julie VINCENT (suite)

2004-2010 – CFM MONACO

Responsable Middle Office :

Management et organisation de la cellule Middle Office de la gestion 
discrétionnaire et gestion d’OPC.

Opératrice de marchés - Client servicing. 

Gérante de fonds :

Analyse et sélection des OPC avec suivi des marchés (Japon, Commodités et 
Europe) / Échanges avec les gérants d’OPC. 

Analyste financier junior :

Équipe actions de la gestion discrétionnaire : analyse de sociétés cotées en 
Europe - opératrice de marchés.
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